
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRAVILNIK O RADU 
KOMISIJE ZA IZBOR I RAZRJEŠENJE 

MIRITELJA I ARBITARA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Podgorica, 19. jun.2014.godine 
 
 
 
 

 
 



Na osnovu člana 16 Zakona o mirnom rješavanju radnih sporova, („Sl.list CG“, br.16/07 i 
53/11) i člana 21 Statuta Agencije za mirno rješavanje radnih sporova („Sl.list CG“, br.26/10),  
Upravni odbor, na  sjednici održanoj, dana 19.06.2014.godine, donio  je 
 
 

PRAVILNIKO RADU 
KOMISIJE ZA IZBOR I RAZRJEŠENJE MIRITELJA I ARBITARA 

 
 

Član 1  
 

Ovim pravilnikom uredjuje se sastav, mandat, način rada i odlučivanja Komisije za izbor i 
razrješenje miritelja i arbitara(u daljem tekstu Komisija), kao i druga pitanja od značaja za 
vršenje djelatnosti Komisije. 
 
Komisija se osnovana radi davanja predloga za izbor i razrješenje miritelja koji će pružati 
pomoć stranama u kolektivnom sporu sa ciljem zaključivanja sporazuma o rješenju spora i 
arbitara koji će odlučivati o predmetu individualnog radnog spora, u skladu sa Zakonom i 
aktima Agencije. 
 

Sastav i mandat 
 

Član 2  
 

Komisija broji 7 članova i sačinjavaju je: dva predstavnika Vlade, dva predstavnika 
reprezentativnih organizacija sindikata, dva predstavnika reprezentativnog udruženja 
poslodavaca i jedan predstavnik zaposlenih u Agenciji za mirno rješavanje radnih sporova (u 
daljem tekstu Agencija). 
 

Član 3 
 

Mandat Komisije  je četiri godine. 
 
Rok iz stava 1ovog člana, počinje da teče od dana donošenja rješenja o imenovanju 
Komisije od strane direktora Agencije. 
 

Članovi komisije mogu biti ponovo  imenovani. 
 
 

Član 4 
 

Komisija bira predsjednika iz reda svojih članova.  
 

Izbor predsjednika Komisije (u daljem tekstu predsjednik), se vrši dvotrećinskom većinom 
prisutnih članova Komisije. 
 

Predsjednik saziva sjednice Komisije. 
 
U slučaju sprječenosti, predsjednik  može u pisanoj formi ovlastiti drugog člana Komisije da 
predsjedava sjednicom, uz poštovanje principa rotacije svih socijalnih partnera. 
 
Administrativno – tehničke poslove za potrebe Komisije, obavlja sekretar koji se imenuje na 
predlog direktora Agencije, iz redova zaposlenih u Agenciji. 
 
 

 



Prava i dužnosti  
 

Član 5 
 
Član Komisije ima pravo i dužnost da prisustvuje sjednicama i da učestvuje u radu i 
odlučivanju. 
 

Ako je član Komisije spriječen da prisustvuje sjednici, dužan je da o tome predhodno 
obavijesti predsjednika. 
 

Član Komisije koji je spriječen da prisustvuje sjednici može putem punomoćja ovlastiti drugo 
lice iz redova predlagača iz člana 2 ovog Pravilnika,da umjesto njega prisustvuje sjednici i 
učestvuje u radu i odlučivanju. 
 

Član 6 
 

Punomoćje važi za samo jednu sjednicu Komisije. 
 

U slučaju da član Komisije ne prisustvuje na dvije uzastopne sjednice, Komisija će na 
predlog predsjednika uputiti zahtjev predlagaču člana Komisije, da imenuje drugo lice za 
člana Komisije,koji će ga predstavljati.  
 

O prisustvovanju sjednicama vodi se evidencija. 
 

Član 8  
 

Agencija objavljuje javni poziv za izbor miritelja i arbitra u skladu sa Zakonom o mirnom 
rješavanju radnih sporova.  
 

Član 9 
 
Agencija će po završetku javnog poziva za izbor miritelja i arbitara, Komisiji iz člana 2 ovog 
pravilnika, dostaviti podnijete prijave i prateću dokumentaciju. 
 

Način rada 
 

Član 10 
 

Komisija radi na sjednicama. 
 
Sjednice saziva predsjednik. 
 
Predsjednik može sazvati sjednice i na predlog članova Komisije i direktora Agencije. 
 

Član 11 
 

Komisija daje predlog za izbor  miritelja i arbitra sa spiska prijavljenih kandidata. 
 

Komisija prije odlučivanja o predlogu, vrši uvid u kompletnu dokumentaciju prijavljenih 
kandidata za izbor miritelja i arbitara. 
 
Nepotpune, neblagovremene prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju zakonom 
propisane uslove za izbor miritelja i arbitra, Komisija neće razmatrati. 
 
 
 



Član 12 
 

Komisija sačinjava listu kandidata koji ispunajavaju zakonom propisane usloveza izbor 
miritelja i arbitra i iste poziva na razgovor.  
 

Poslovi vezani za pozivanje i odredjivanje termina razgovora sa kandidatima obavlja sekretar 
Komisije, po nalogu predsjednika. 
 

Član 13 
 
Razgovor sa kandidatima obavlja Komisija. 
 
Razgovoru sa kandidatima prisustvuje direktor Agencije, bez prava odlučivanja. 
 

Član 14 
 

O obavljenim razgovorima sa kandidatima Komisija sastavlja izvještaj. 
 

Izvještaj sadrži: 
 

- mjesto i vrijeme održavanja razgovora, 
- imena prisutnih lica, 
- pojedinačna pisana zapažanja članova Komisije, vezano za motive, kvalifikacije i 

sklonosti kandidata za obavljanje poslova miritelja i arbitra kao specifičnog i novog 
oblika rješavanja radnih sporova. 

 
Izvještaj o obavljenim razgovorima sa kandidatima za izbor miritelja i arbitra, potpisuje 
predsjednik.    
 

Odlučivanje 
 

Član 15 
 
Komisija na osnovu Izvještaja iz člana 14 ovog pravilnika, utvrdjuje  predlog kandidata za 
izbor  miritelja i arbitara.  
 
Komisija utvrdjuje predlog ako je za njega glasalo dvije trećine od ukupnog broja prisutnih 
članova Komisije. 
   

Član 16 
 
Komisija utvrdjuje predlog o izboru miritelja i arbitara i dostavlja ga direktoru Agencije. 
 

Upis u Imenik 
 

Član 17 
 
Nakon donošenja predloga Komisije o izboru miritelja i arbitara, direktor Agencije, donosi 
odluku o izboru miritelja i arbitra,u skladu sa Zakonom o mirnom rješavanju radnih sporova. 
 

Rješenje o imenovanju miritelja i arbitra,  upisuje se  u Imenik miritelja i arbitara (u daljem 
tekstu: Imenik), u roku od tri dana od dana donošenja Odluke. 
 

Svojstvo miritelja, odnosno arbitra stiče se danom upisa u Imenik, koji vodi Agencija. 
 

Rješenje o upisu i brisanju iz Imenika objavljuje se  u „Službenom listu Crne Gore“. 



 
 

Brisanje iz Imenika 
 

Član 18 
 

Svojstvo miritelja, odnosno arbitra prestaje rješenjem direktora Agencije o brisanju iz 
Imenika, u skladu sa članom 20 Zakona o mirnom rješavanju radnih sporova. 

 
Član 19 

 
Ukoliko se zbog povećanja interesovanja stranaka ukaže potreba za izbor dodatnog broja 
miritelja i arbitara, Agencija će ponoviti postupka izbora u skladu sa zakonom. 
 

Završne odredbe 
 

Član 20 
 

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje da važi Pravilnik o radu Komisije za izbor 
miritelja i arbitara u postupku mirnog rješavanja radnih sporova, br.1-44 od 
23.10.2010.godine. 

 
Član 21 

 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku od 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli 
Agencije.  
 
 
 
 
 
Broj:1-23/2014 
Podgorica, 19.06.2014.godine                                                      U P R A V N I   O D B O R 
     P R E D S J E D N I K 
                                                                                                        mr Vukašin Zogović, s.r. 
 
                                                                                                 _________________________ 
   

 

 


